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Ich mOchte Dir:

e einen Einblick in das Wertschatzer
Ampelmodell geben mit

e Grundlegendem zur Physiologie des
Gehirns und

e einige sofort anwendbare Ubungen.
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Wertschatzung - unser Verstandnis

Wertschatzung ist die kreative Kraft, die das Empfinden von
Sinn, Achtung und Genuss bewirkt.

Sie schafft Klarheit, Verbindung und Freude am Handeln.
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Die Wirde des Menschen ist unantastbar
Artikel 1 des Grundgesetzes der Bundesrepublik Deutschland
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Gehirnphysiologie und (Arbeits-)Alltag %ﬁ
Das Wertschatzer-Modell - eine Gebrauchsanweisung

Schematische Darstellung
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Was geschieht, wenn das Stammhirn dbernimmt?

Schematische Darstellung
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. Stammbhirn - (Lebens)Gefahr

Hormon Adrenalin dominiert

Keine Unterscheidung zwischen realer und gefthlter Gefahr

Automatisches, reflexartiges Handeln in drei Richtungen:
1) Angriff
2) Flucht
3) Starre (Tot stellen)

Kein logisches Denken mdglich, automatische, eingeiibte Handlungen funktionieren.

Ermoglicht: Uberleben - Wertschatzung nicht moglich
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' Stammhirn / (Lebens)Gefahr

Wo in Deinem Leben kommst Du schnell in Rot und

wie reagierst Du automatisch?
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Was geschieht, wenn das limbische System
das Sagen hat?

Schematische Darstellung
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Q Limbisches System / (Selbst)Optimierung
I.
|

Hormone Adrenalin und Oxytocin steuern

Hohe Aufmerksamkeit fir mogliche Gefahr oder Beute.
Lebensgeflhl von “etwas stimmt hier nicht”.

logisches Denken + Handeln, Fahigkeit Emotionen zu reflektieren,
erfahrungsbasiertes Lernen

Ermoglicht: dauerhaftes Uberleben & standige Verbesserung --> Incentives
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Q Limbisches System / (Selbst)Optimierung

Wer wirde sagen: Kenne ich, das ist doch normal?

Welche Auswirkungen eines Gelben Zustandes kennst Du?
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Was geschieht, wenn alle Gehirnteile zusammenarbeiten? ’(

Schematische Darstellung
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‘ Neocortex (GroBhlrnrmde) Koharenz

Flow-Hormon Oxytocin

Sicherheit, Verbundenheit, Kreativitat, Intuition, Vertrauen
Einklang im Innen und Auf3en & von Hirn, Herz und Hand

Ermoglicht miheloses Sein und Tun, Neuroplastizitat
Wertschatzung & Flow
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. Neocortex (Grol3hirnrinde) - Koharenz ’(

Wann hast Du die besten Ideen?
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’ Forderlicher Umgang mit Rot

Wann immer wir selbst oder andere in Rot unterwegs sind, sind eine logische
Herangehensweise und Argumente wenig zielflhrend.

Eintben folgender Handlungen hilft, sie im Akutfall anzuwenden:

1. Stopp - Unterbrechung - Verlassen der Situation

2. Satz denken wie “Alles gut!”, “Keine Gefahr!” ...

3. Etwas tun, um den Adrenalinausstol3 zu stoppen:
a. Korperliches Ausagieren, Lachen, Singen oder ahnliches
b. Atmen, besonders wirksam Oxytocin-Atmung
c. Gesprach mit einer Person des Vertrauens fuhren
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Q Forderlicher Umgang mit "(

Entscheidung ist moglich - Einstellung zum Stress kann gewahlt werden.
Gesundheit und Leistungsfahigkeit werden erhalten und gestarkt durch:

RegelmaRiges Uben: Stopp, Atmen, korperliche Aktivitéat ...
Stress wohlwollend betrachten

Fehler und Schwachen akzeptieren

um Hilfe bitten - sich gegenseitig unterstitzen

Rechthaben + Beurteilungen loslassen, obwohl man Recht hat
Achtsamkeit, Dankbarkeit, Wertschatzung tiben

Mallhahmen von BGM etc.
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‘ Forderliches hin zu Grun ’)(

® Sicheren Raum fur Flow und persodnliche Entwicklung herstellen und halten
e Unterstutzende Strukturen fur nachhaltige Umsetzung schaffen

Wesentlich ist;

1. Loslassen (Bewertungen, Rechthaben, Positionen ...)
2. Ausrichtung auf eine gewtinschte Zukunft

Dies ist ein transformativer Schritt!
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Gebrauchsanweisung flrs Gehirn ’(

Praktische Tools fir einen forderlichen Umgang mit:

e Rot Stopp, Bewegung, Atmen, Lachen
Wahlen Sie Oxytocin,
Geben Sie auf Recht zu haben.

e Grun Loslassen & Ausrichtung
Flow - Kopf, Herz & Hand
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Fuhrungsperspektiven fur Arbeit 4.0
Sieben Wege fur starke Griine Teams:

.

Durchbruch in Erfolg - Teamgeist durch Potenziale Aktivieren
Q 2. Durchbruch in Stille - Wertsch6pfende Reflexion macht stark
und verbindet!
Durchbruch in Identitat - Verbunden, getragen und geleitet
durch Purpose-orientierte Strategien
Durchbruch in Frieden - Konflikte erzeugen Reibungsgewinne!
Durchbruch in Freude - Echt sein dirfen ist ein Gllck!
Durchbruch in Einheit - Anderssein ist willkommen
Durchbruch in Freiheit - Dynamische Consent-Prozesse
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Stephan Josef Dick
Gertraud Wegst
Iris Dick

Wie Flow entsteht
und die Zahlen stimmen

Vahlen
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Wertschatzung -
eine Gebrauchsanleitung fur Ihr Gehirn

Vielen Dank!
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